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Глубокоуважаемый Геннадий Яковлевич!

Профсоюз работников РАН обращает Ваше внимание на важный факт, 
касающийся системы категорирования научных институтов.

На заседании Совета руководителей научных организаций, 
подведомственных Минобрнауки и находящихся под научно-методическим 
руководством РАН, 19 января представители Минобрнауки России 
сообщили, что категорирование, введенное в рамках прежней системы 
оценки результативности, продолжает действовать.

Как известно, эта система была создана для концентрации 
ограниченных ресурсов на поддержке исследовательской базы институтов- 
лидеров. При этом ее существенные недостатки признавались изначально, в 
том числе одним из ее авторов - академиком В.А. Рубаковым, указывавшим 
на необходимость доработки после анализа первых результатов. Однако 
корректировка не была проведена, и поддержку получали исключительно 
институты первой категории.

В результате многие достойные академические институты и 
университеты, отнесенные ко второй и третьей категориям, были лишены 
возможности участия в программах развития материально-технической базы, 
несмотря на постоянные протесты и обращения в Минобрнауки России. 
Признавая проблему, министерство частично решило ее для вузов, отменив 
их категорирование в рамках программы «Приоритет 2030».

С 2025 года полноценная программа поддержки обновления 
материальной базы исследований была переформатирована, категории в ней 
больше не применяются.

Публично сообщалось о том, что категорирование институтов также 
отменено. Но 19 января текущего года выяснилось, что это не так. 
Одновременно на Совете директоров было объявлено о начале подготовки 
новой системы оценки результативности научной деятельности.
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С необходимостью обновления системы оценки нельзя не согласиться - 
эта проблема действительно давно назрела. Вместе с тем, считаем 
принципиально важным не откладывать решение вопроса о категорировании. 
Просим рассмотреть возможность отмены и для научных организаций 
действующей системы категорий, основанной на устаревшей и содержащей 
системные недостатки модели оценки, не дожидаясь завершения процессов, 
связанных с разработкой, согласованием, утверждением и внедрением новой 
системы, которые могут затянуться надолго.

Председатель Профсоюза Г.В. Чучева

Исполнитель: 
Вдовин В.Ф.


